Oferta de plaza de comunicacién de

La Escocesa L A
ESCO

La Escocesa

L'Associacié d’ldees EMA abre un proceso de C E S A

seleccién para cubrir la plaza de comunicacién y
formar parte del equipo de La Escocesa.

La Escocesa es una antigua fabrica textil recuperada, reabierta y puesta en funcionamiento por
un grupo de artistas que en los afios 90 decidieron reinterpretar el uso del espacio. A dia de hoy,
La Escocesa funciona como uno de los nodos de la red de Fabricas de Creacion impulsada por el
Ayuntamiento de Barcelona, y se centra en dar cobertura a las necesidades de artistas y agentes
culturales en las distintas fases de su trayectoria, ofreciendo espacios de trabajo y recursos para
el desarrollo de proyectos de arte e investigacion.

Como servicio publico, el centro estéd gestionado por la Associacié d’ldees EMA, una entidad sin
animo de lucro formada en 1999 por artistas visuales. La gestion de la Escocesa sigue un modelo
colectivo que opera a través de una Asamblea Anual formada por todas las socias. Sus valores
surgen desde un posicionamiento emancipador, cooperativo, horizontal y feminista que aboga
por la libertad creativa y el desarrollo de proyectos comunitarios. Como espacio habitado por

la comunidad artistica, no se centra Unicamente en la creacidén de obras de arte, sino también

en la generacion comun de conocimientos, redes de cuidados y nuevas formas de construir las
instituciones culturales.

Encargo profesional

El rol de comunicacién es esencial dentro de la organizacién y en el trabajo que se desempefia
desde el equipo. Con la llegada de la nueva direccién y la apertura de un nuevo edificio en 2023,
La Escocesa se encuentra en el inicio de una nueva fase y es, por tanto, el momento idéneo para
la incorporacién de una nueva persona en el equipo. Se espera que esta persona desempefie un
papel activo en |la toma de decisiones y que aporte experiencia y una nueva mirada a la forma en
cémo la instituciéon se comunica tanto hacia la comunidad de artistas que la integran como a los
diversos publicos que la visitan.

La persona seleccionada tendré que demostrar habilidades administrativas y de gestién de
proyectos esenciales para este puesto, asi como la pasién y el compromiso de contribuir a la
vision compartida de la Escocesa. Deberd asistir a La Escocesa en el proceso de difusién de sus
actividades y programas a nivel de sus residentes y usuarias; a nivel local y nacional; y respecto a
las redes internacionales de las que el centro participa.

El puesto cubrird tareas transversales relacionadas con la comunicacién interna y publica y la
gestion de los proyectos o actividades en los cuales La Escocesa participa. Trabajarad en estrecha
colaboracién con los equipos de produccién y de internacionalizacion, para mejorar y ampliar los
publicos y las interacciones de La Escocesa con otras instituciones dentro y fuera de Espafia.



Funciones

Las candidaturas para esta convocatoria tendran L A
que cumplir con un perfil adecuado para el puesto

de trabajo, estando vinculado a las practicas E S ( o

artisticas contemporéneas desde una visién

comunitaria. Las tareas a realizar serén: C E S B

e Plan de Comunicacién: Revisar y desarrollar
la estrategia de comunicacién efectiva y
el desarrollo de publicos en linea con los
planes de desarrollo de la Escocesa, definiendo el calendario y realizando el seguimiento
correspondiente para asegurar una comunicacién coherente del centro.

e Web - Redes Sociales: Manejo de herramientas web y redes sociales. Familiarizacién con el
software libre. Gestién usuario de la plataforma web (Pimcore), mantenimiento, actualizacién
de contenidos, google analytics. Posibles mejoras en la web a nivel navegacién y disefio
y didlogo con el programador. Manejo de gestores de contenido en plataformas de
newsletter(Listmonk) y correo. Habilidad en redaccién para post en redes y elaboracién de
textos para contenido web. Seguimiento de las tendencias de storytelling, géneros y formatos
de creacion y difusién de contenidos en Internet.

¢ Disefo: Manejo de herramientas de disefio y maquetacion. Creacién de imagenes.
Seguimiento del manual de estilo. Maquetacién de flyers, carteles, hojas de sala, etc tanto
para impresién como para web. Conocimiento del pack Adobe.

* |diomas: Uso avanzado oral y escrito de espafiol, catalan e inglés.

e Estrategia: Desarrollar contactos de prensa y planificar iniciativas de desarrollo de audiencias
en linea con los objetivos generales de La Escocesa.

* Accesibilidad: Mejorar la accesibilidad de las plataformas digitales de La Escocesa asi
como de los materiales impresos y de los eventos de acuerdo al protocolo actualmente en
desarrollo.

* Trabajo en equipo: Coordinacién con el equipo de trabajo interno, asi como socias de la
escocesa y colaboradoras externas. Flexibilidad y autonomia en el desarrollo de tareas y toma
de decisiones.

Preferencias de formacién académica

Estudios de especializacion profesional o estudios universitarios en ciencias de la comunicacion,
creacion de contenidos digitales, artes, humanidades o ciencias sociales. Especialmente aquellos
relacionados con el dmbito de las artes y la cultura contemporéneas.

Preferencias de experiencia o practica profesional
Se dara preferencia a personas con mas de dos afios de experiencia en organizaciones o

proyectos relacionados con el arte y la cultura contemporanea. Se valorara positivamente la
participacion en la gestion de proyectos y actividades financiadas a nivel local e internacional.



Condiciones

El salario es de 11.300€ anuales brutos en régimen L A
de media jornada (20h semanales), segin convenio

estipulado, con una duracién de 1 afio renovable, E S ( o

con 3 meses de prueba iniciales.

Se precisa una persona que resida en Barcelona, C E S A

puesto que el trabajo se realizard mayoritariamente
de forma presencial en las oficinas de La Escocesa.

Solicitudes

Las personas interesadas en participar en el proceso de seleccién, tendrén que presentar la
siguiente documentacion:

* Fotocopia del documento de identidad valido.
* Curriculum vitae (maximo 3 paginas).
¢ Carta de motivacién dirigida a la junta de la Associacié d'ldees EMA (maximo 3 paginas).

Toda la documentacién se tendré que enviar en un Unico documento pdf (maximo 10 MB)
indicando el asunto “Oferta de comunicacién para La Escocesa” a la siguiente direccion
electrénica: comunicacio@laescocesa.org

De acuerdo con nuestro compromiso con la diversidad, el comité seleccionador prestara especial
atencion a las candidaturas provenientes de colectivos que actualmente estan infrarrepresentados
en el mundo del arte en general y en La Escocesa en particular.

La Escocesa se encuentra en un antiguo edificio industrial y actualmente, solo la planta baja
es accesible fisicamente. Apoyamos los ajustes razonables y trabajaremos con las personas
candidatas para satisfacer las demandas del puesto, haciendo adaptaciones cuando sea
necesario. Si necesitas informacién en un formato diferente o tienes alguna pregunta sobre
accesibilidad, en relacion con el proceso de solicitud o el puesto, contacta: comunicacio@
laescocesa.org

Términos

La fecha limite de entrega de documentacién finaliza el 14 de febrero de 2022. Los resultados se
notificaran antes del dia 28 de Febrero y la incorporacion seria inmediata (antes del 15 de marzo).



Requisitos y baremacion

e Conocimientos de la comunicacién del sector L A
cultural y artistico, y motivacién con el proyecto

colectivo de La Escocesa (hasta 25 puntos). E S C o
. /

Experiencia demostrada en puestos similares

y en visién estratégica de los procesos y

proyectos de comunicacion (hasta 35 puntos). C E S A
¢ Conocimientos técnicos de los programas de

ofimética habituales, software libre, disefio y

web (hasta 25 puntos).

e Conocimientos de los idiomas de trabajo (catalan y castellano). Se valoran conocimientos del
inglés (hasta 15 puntos).

Resolucion

La resolucién de este concurso, serd comunicada por la Asociacién de Ideas EMA y se hara
publica por los canales de comunicacién habituales de la fabrica de creacién La Escocesa. La
decisién de la comision serd inapelable y el concurso podré declararse desierto.

Confidencialidad /Proteccion de datos

Todas las personas e instituciones publicas implicadas en el proceso de seleccién de candidatos
y candidatas se comprometen a garantizar la confidencialidad absoluta de todos los datos
personales y profesionales de estos, y aseguran que la participacién de las personas no
seleccionadas se mantendra en el dmbito del conocimiento y la valoracion de la comision de
valoracion.

Ampliacién de informacion

Las personas interesadas pueden obtener mas informacién dirigiéndose a comunicacio@
laescocesa.org Cualquier consulta se resolvera exclusivamente via correo electrénico bajo esta
misma direccién. Tambien se puede consultar la web> www.laescocesa.org

Barcelona, 26 de Enero 2022
La Escocesa

c/pere iv, 345 - 08020 - Barcelona
comunicacio@laescocesa.org
931650020



