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VACANTE DE COMUNICACION
LA ESCOCESA

La Asociacié d'ldees EMA abre un proceso de seleccién para cubrir la plaza de

comunicacion y formar parte del equipo de La Escocesa.

La Escocesa es una antigua fabrica textil recuperada, reabierta y puesta en funcionamiento
por un grupo de artistas que en los afios 90 decidieron reinterpretar el uso del espacio. A
dia de hoy, La Escocesa funciona como uno de los nodos de la red de Fabricas de Creacién
impulsada por el Ayuntamiento de Barcelona, y se centra en dar cobertura a las necesidades
de artistas y agentes culturales en las distintas fases de su trayectoria, ofreciendo espacios
de trabajo y recursos para el desarrollo de proyectos de arte e investigacion. Como servicio
publico, el centro esta gestionado por la Associacié d'ldees EMA, una entidad sin animo

de lucro formada en 1999 por artistas visuales. La gestion de la Escocesa sigue un modelo

colectivo que opera a través de una Asamblea Anual formada por todas las socias.

Los valores de La Escocesa surgen desde un posicionamiento emancipador, cooperativo,
horizontal y feminista. Por esta razén, buscamos un perfil cuya experiencia y

posicionamiento ideolégico evidencie modos de hacer cercanos a los de La Escocesa.

descripcion del puesto
El puesto de comunicacién gestiona todas las tareas y actividades diarias relacionadas con la

comunicacién publica e interna de eventos, actividades y noticias de La Escocesa.

Esta funcién cubre tanto los canales digitales (pagina web, redes sociales y los boletines
por correo electrénico) como impresos (disefio, preimpresion e impresién de flyers,

posters y hojas de sala). La persona encargada de la comunicacién redacta y corrige textos;
genera el disefio y las campafias de comunicacién; mantiene una comunicacién activa con
canales de difusién externa; trabaja estrechamente con los equipos de produccién y de
internacionalizacion para ampliar y afianzar publicos y asiste en el desarrollo de lazos con
otras instituciones dentro y fuera del contexto local. También gestiona las listas de asistencia
de las actividades publicas, se encarga de la gestién de publicaciones de Ediciones La

Escocesa y apoya otras tareas de administracién y gestién general de La Escocesa.
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tareas y responsabilidades

Desarrollo de contenidos para la comunicacién en web, redes sociales, newsletter y
agendas culturales.

Comunicacién interna con socies y artistas de La Escocesa de forma constante y
proactiva.

Redaccion y revision de textos en catalan, castellano e inglés.

Creacién y edicion de imagenes e infografias para los canales de comunicacién.
Tareas de disefio y preimpresion para la generacién de flyers, hojas de sala, posters y
demas documentacién impresa.

Redaccién de notas de prensa y desarrollo de la lista de contactos del centro.

Tareas transversales de coordinacidn, gestion y apoyo a la produccién.

Asistencia y registro audiovisual durante los diferentes eventos publicos.

Revision y desarrollo del plan de comunicacién, incluyendo una posible revisién de la
identidad gréfica.

Mejorar la accesibilidad de las plataformas digitales y los materiales impresos de La

Escocesa.

perfil de la persona candidata

Experiencia de mas de 3 afios en el &mbito del disefio y la comunicacién artistica en
organizaciones o proyectos relacionados con el arte y la cultura contemporanea.
Conocimiento del contexto artistico local y de La Escocesa en particular.

Alineacion con las lineas ideoldgicas y de accion de la asociacién y el programa de La
Escocesa, y compromiso por contribuir a la vision compartida del centro.

Capacidad de interaccién y organizacién con una comunidad de 70 socies y artistas
residentes.

Excelentes habilidades organizativas y de trabajo en equipo.

Gran capacidad de gestidn de los volimenes de trabajo de forma auténoma, con
adaptabilidad y capacidad de trabajo con muiltiples fechas de entrega a la vez,
atendiendo al calendario de actividades y los ritmos de trabajo del resto del equipo.
Conocimiento avanzado oral y escrito de catalén, castellano e inglés.

Experiencia en gestidn de redes sociales y creacién de contenidos alineados con los
valores y programa del centro.

Flexibilidad horaria para apoyar en la gestién y comunicacién de los eventos publicos
de La Escocesa.

Conocimiento avanzado de softwares de disefio y maquetacion (Photoshop,
[llustrator e Indesign) y de softwares de ofimatica (editores de texto, herramientas de
excel, etc).

Se valorara positivamente el conocimiento de plataformas de software libre como
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pimcore (editor web), liberaforms (generacién de formularios) y listmonk (editor de
newsletters).
e Se valorara positivamente el conocimiento de lenguajes HTML y la edicién basica de

cddigos de programacion.

condiciones laborales
El salario es de 18.000 € brutos anuales en régimen de jornada de 30h semanales, segun

convenio estipulado, con un contrato indefinido, con 6 meses de prueba iniciales.

El trabajo se realizard de forma presencial en las oficinas de La Escocesa de martes a viernes.

documentacién a presentar
Las personas interesadas deberan mandar un tnico PDF (peso méaximo de 10 Mb) donde

se adjunte la siguiente documentacién en el orden que se presenta a continuacion:

¢ Fotocopia del documento de identidad vélido.

e Curriculum vitae (maximo 3 paginas).

e Carta de motivacién (maximo 2 paginas) o video* de presentacién y motivacion
(maximo 3 minutos) dirigida a la junta de la Associacié d'ldees EMA

¢ Nombre, correo electronico y teléfono de dos personas a quienes poder pedir
referencias.

¢ Portfolio con un maximo de 5 trabajos recientes de disefio grafico, identidad visual,

magquetacion o plan de comunicacion.

Toda la documentacién se enviara por correo electrénico a info@laescocesa.org antes del
14 de abril de 2024 a las 23:5%h con el asunto “Puesto de comunicacién de La Escocesa
2024".

* En el caso de que decidas mandar un video de presentacion, adjunta un link de descarga
externo que no caduque (drive, dropbox o cualquier herramienta de almacenamiento en la

nube).

requisitos y baremacion
e Conocimientos demostrables de todas las tareas mencionadas anteriormente (hasta
25 puntos).

e Experiencia demostrada en puestos similares y en vision estratégica de los procesos y
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proyectos de comunicacién (hasta 25 puntos).

e Conocimientos técnicos avanzados: software de disefio y ofimética, de herramientas
de software libre, de disefio y web (hasta 25 puntos).

e Conocimientos de los idiomas de trabajo y habilidades comunicativas habladas y
escritas en catalan, castellano e inglés (hasta 15 puntos).

¢ Conocimientos del sector cultural y artistico, y motivacién con el proyecto colectivo

de La Escocesa (hasta 10 puntos).
La decisién de la comisién sera inapelable y la convocatoria podra declararse desierta.

calendario

¢ Lafecha limite de entrega de documentacién finaliza el 14 de abril de 2024 a las 23:5%h.

* Las personas seleccionadas para entrevista seran notificadas la semana del 22 de abril y
llamadas a una entrevista presencial en La Escocesa en los dias posteriores.

¢ El resultado se notificara antes del dia 30 de abril por email.

e Laincorporacion serd inmediata en la medida de lo posible.

accesibilidad

Apoyamos los ajustes razonables y trabajaremos con las personas candidatas para satisfacer
las demandas del puesto, haciendo adaptaciones cuando sea necesario. Si necesitas
informacion en un formato diferente o tienes alguna pregunta sobre accesibilidad en

relacién con el proceso de solicitud o el puesto, contacta con

info@laescocesa.org

De acuerdo con nuestro compromiso con la diversidad, el comité seleccionador prestara
especial atencidn a las candidaturas provenientes de colectivos que actualmente estan

infrarrepresentados en el mundo del arte en general y en La Escocesa en particular.

confidencialidad y proteccién de datos

Todas las personas e instituciones implicadas en el proceso de seleccién se comprometen

a garantizar la confidencialidad absoluta de todos los datos personales y profesionales de
las personas candidatas, y aseguran que la informacién de las personas no seleccionadas se

mantendra exclusivamente en el &mbito de conocimiento de la comisién de valoracién.

ampliacién de informacién
Cualquier consulta se resolvera exclusivamente via correo electrénico escribiendo a la

direcciéon info@laescocesa.org o consultando nuestra web www.laescocesa.org




